
Аннотация дисциплины  

СОЦИОЛОГИЯ УПРАВЛЕНИЯ 

  

Цель дисциплины:  

 Цель дисциплины состоит в изучении социальных явлений и процессов, 

то есть системы и процессов социального управления. С учётом специфики 

курса предполагается научить студентов применять общие методы изучаемой 

дисциплины в изучении проблем деятельности различных форм организаций 

и социальных систем. Особое внимание уделить системному подходу в 

изучении принципов, методов и механизмов управления. 

  

Краткое содержание  

  

Задачами курса являются рассмотрение организации как социальной 

системы, активно взаимодействующей со своей средой, а также уделение 

внимания «человеческому фактору» и его роли в повышении эффективности 

управления, способности быстрого приспособления к принципиально новым 

условиям, к риску и любым изменениям, что особенно актуально в условиях 

реформирования современного российского общества. В результате изучения 

дисциплине студент должен уметь оперировать различными понятиями, 

понимать сущность процессов, происходящих внутри организации, уметь 

отвечать на вопросы, касающиеся основных проблем социологии управления, 

например, проблема функционирования социальных систем, 

внутриорганизационные конфликты, роль лидера в управлении организацией, 

проблемы самоорганизации, формальные и неформальные организации и т. д.  


